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Für wen ist die Weiterbildung geeignet? 

• Führungskräfte in Einrichtungen der frühkindlichen 
Bildung sowie in Organisationen der Aus- und 
Fortbildung 

• Kita-Fachberatungen, Kita-Leitungen, Träger-
Leitungskräfte, Erzieher:innen 

• Pädagogische Fachkräfte der frühkindlichen Bildung und 

• Absolvent:innen (sozial-)pädagogischer und 
psychosozialer Studien- und Ausbildungsgänge, 
die sich weiter qualifizieren möchten. 

 

 
Baustein 1 
„ICH“ – Individuelle Ebene 

Grundlagen der BNE kennenlernen und die indi-
viduelle Transformation durch innovative Methoden 
und die Inner Development Goals (IDGs) fördern. Der 
Fokus liegt auf Werten, Haltungen und den vier Säulen 
des lebens-langen Lernens. Im Coaching-Bereich 
werden inter-disziplinäre Grundlagen, Transformation 
als Konzept, Werte-Arbeit und Resilienz behandelt. 

Baustein 2 
„KITA“- Institutionelle Ebene 

BNE als gemeinsamer Gestaltungsprozess, der auf 
Werten wie Menschenrechte, Partizipation und 
Kooperation basiert. Der Whole Institution Approach 
öffnet Lernräume für innovative Bildungsansätze, 
fördert lösungsorientiertes Empowerment sowie 
Kommunikation und Kooperation. Im Coaching 
werden systemische Ansätze mit Embodiment 
verknüpft und ergänzt durch Stressbewältigung und 
Positive Psychologie. 

Baustein 3 
„GESELLSCHAFT“ 

Reflexion des gesellschaftlichen Wandels durch 
strukturelle Veränderungen, mit Fokus auf Perspektiv-
wechsel, Vernetzung, Kooperationen sowie globaler 
Verantwortung und Mitgestaltung im Sozialraum. Im 
Coaching stehen Gruppenprozesse im Mittelpunkt, 
einschließlich der Entwicklungsstadien und der 
„heilenden“ Kraft von Gruppen. Ergänzt wird dies 
durch Selbstreflexion, Theorie-Praxis-Transfer sowie 
Organisationsentwicklung im früh-kindlichen Bereich 
und der Akquise von Drittmitteln und Partnern. 

    
 

Mit dem Fokus auf BNE und Globalem Lernen 
bereitet diese Weiterbildung verantwortliche 
Akteur:innen in der frühkindlichen Bildung darauf 
vor, einerseits zukunftsorientierte Bildungsansätze in 
den Alltag von Kindertagesstätten zu integrieren und 
andererseits ganzheitliche Maßnahmen für die KITA 
als zukunftsfähige Organisation umzusetzen. Diese 
Weiterbildung befähigt pädagogische Fachkräfte, 
sowohl im Team als auch in der Arbeit mit Kindern 
und Familien das Bewusstsein für Nachhaltigkeit und 
globale Zusammenhänge zu vermitteln. 

 
Eine Weiterbildung mit Perspektiven! 

Nachhaltige Entwicklung ist eine der zentralen Heraus-
forderungen unserer Zeit.  Pädagogische Fachkräfte spielen 
eine entscheidende Rolle dabei, die nächste Generation für 
dieses Thema zu sensibilisieren und zu befähigen. 

Die Weiterbildung "Bildung für nachhaltige Entwicklung 
(BNE) - BNE-Botschafter:innen für Kitas " zielt darauf ab, 
pädagogisch Tätige in der frühkindlichen Bildung zu stärken 
und ihnen die notwendigen Werkzeuge zu geben, um BNE 
effektiv in ihren Alltag zu integrieren. 

Das zentrale Ziel der Weiterbildung ist das Vermitteln von 
relevantem Wissen und Kompetenzen, die für ein 
wirksames und handlungsorientiertes Umsetzen von BNE 
als transformatives Lernkonzept in der frühkindlichen 
Bildung bedeutsam sind. Transformative Bildungsansätze 
zielen sowohl auf tiefgreifende persönliche als auch 
gesellschaftliche Wandlungsprozesse ab. 

Erleben Sie es ab September 2026! 
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 Unsere Ausbildung ist als Bildungs-
maßnahme nach der Akkreditierungs- 
und Zulassungsverordnung 
Arbeitsförderung (AZAV) zertifiziert.  

Sie haben dadurch die Möglichkeit, 
eine bis zu 100%ige Förderung Ihrer 
Beschäftigten durch die Agentur für Arbeit zu 
erhalten. 

Individuelle Beratung bei Ihrer Arbeitsagentur. 
Maßnahmentitel:  Bildung für nachhaltige 
Entwicklung (BNE) „BNE-Botschafter:innen für 
Kitas“ (in Teilzeit), Maßnahmenummer steht 
noch aus 

 

Eine Kooperation des Zentrums für 
interdisziplinäres Coaching und des 
Entwicklungspädagogischen 
Informationszentrum EPiZ 

 

Das Fundament: Ihre innere Haltung 

Durch das Verständnis von BNE als ganzheitliches 
Bildungskonzept aktivieren Sie Ihre eigenen 
Ressourcen und erweitern Ihre Kompetenzen. Die 
praxisorientierte Weiterbildung vermittelt Ihnen 
Fähigkeiten, um Transformationsprozesse zu initiieren 
und andere zu befähigen. 

Der Unterschied: 
Perspektivenvielfalt 

BNE betrachtet gleichermaßen ökologische, 
ökonomische, soziale, kulturelle und politische 
Aspekte und zieht sich wie ein roter Faden durch alle 
Lebens- und Arbeitsbereiche. 

Unter der Leitung von Prof. Dr. Monika Zimmermann 
wird ein breites Spektrum an Expertinnen in die 
Weiterbildung der Teilnehmer:innen eingebunden. 
Ziel ist es, vielfältige Perspektiven zu eröffnen und 
Theorie und Praxis wirkungsvoll zu verbinden. 

Das BNE-Fundament wird ergänzt durch weitere 
Ansätze aus den Bereichen Pädagogik und Coaching. 
Durch Theorie-Impulse, Gruppenarbeit, Übungen und 
Supervision durch erfahrene Referent:innen aus 
Forschung, Praxis und Coaching wird das Wissen 
vertieft und gefestigt. 

Einzelheiten zur Weiterbildung 

gibt´s auf unserer Website, bei den 
Info-Abenden oder unseren Expert:innen 
Gundula Büker und Karin Wirnsberger 

info@coaching-zentrum-zimmermann.de 
 

Ausbildungsort: 

Präsenzphasen in Heidelberg; Impulstage, Blended 
Learning, Onlinephasen mit Videokonferenzsystem 
 

Ausbildungskosten: 

4.941,00 EUR netto: inklusive virtueller Präsenz-
bausteine, Lehr- und Lernmaterialien und in den 
Präsenzphasen Mittagessen, Kaffeepausen sowie 
ganztägig Softgetränke 
(: Umsatzsteuerbefreiung nach § 4 Nr. 21 Buchst. a Doppelbuchst. bb UStG bei Förderung der 
Maßnahme durch die Agentur für Arbeit; sonst 5.879,79 EUR inklusive Umsatzsteuer) 

 

Dauer und Umfang 

394 Unterrichtseinheiten (UE) in 6 Monaten 
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